
รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในภายในหน่วยงาน ของเทศบาลต าบลเวียงตา้  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์/

ความส าเร็จ 
1. จัดท าคู่มือการให้บริการในรูปแบบ
แผ่นพับ หรืออินโฟกราฟฟิก แสดง
กระบวนการท างาน ขั้นตอน วิธีการ 
บริการ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนได้รับทราบในทุกช่องทาง
การสื่อสาร 

1. จัดท าคู่มือการให้บริการ 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชน
ได้รับทราบ 

1. เผยแพร่แผ่นพับคู่มือปฏิบัติงาน 
เช่น คู่มือการจัดเก็บภาษีป้าย บนเวป
ไซต์ของหน่วยงาน เมื่อวันที่ 30 
มกราคม 2567 
2. แสดง QR code แบบวัด EIT บน
เว็บไซต์หน่วยงาน เมื่อวันที่  2 
เมษายน 2567 

ตัวช้ีวัดที่ 1 การ
ปฏิบัติหน้าท่ี ได้
คะแนน 92.32 
คะแนน 

2. สร้างการรับรู้เกี่ยวกับช่องทางการ
บริ การช า ระค่ าภ าษีออนไลน์ ให้
ประชาชนได้รับทราบในทุกช่องทาง
การสื่อสาร 

1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชน
ได้รับทราบ 

1. เผยแพร่ช่องทางการช าระภาษีป้าย
,ภาษีที่ ดินและสิ่ งปลูกสร้ า งแบบ
ออนไลน์ เมื่อวันท่ี 6 มีนาคม 2567 

ตัวช้ีวัดที่ 8 
การปรับปรุงการ
ท างาน ได้คะแนน 
89.30 คะแนน 

3. 3. สร้างการรับรู้ เกี่ยวกับแนวทาง
ปฏิ บั ติ ใ นก า รขอยื ม และกา ร ใ ช้
ทรัพย์สินของราชการให้กับบุคลากร
ในหน่วยงานและประชาชนได้รับ
ทราบอย่างทั่วถึง 

1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชน
ได้รับทราบ 

1. เผยแพร่คู่มือการยืมวัสดุครุภัณฑ์ที่
อยู่ในความครอบครองและบริหาร
พัสดุ ของ เทศบาลต าบล เวี ย งต้ า 
บนเวบไซต์ของหน่วยงาน 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการ ไดค้ะแนน 
82.22 คะแนน 

4. สร้างการรับรู้เกี่ยวกับแผนการใช้
จ่ า ย งบประมาณประจ าปี ให้ กั บ
บุคลากรในหน่วยงานและประชาชน
ได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ ให้บุคลากรใน
หน่วยงานและประชาชนได้รับทราบ 

1. เผยแพร่เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 บนเวบไซต์ของหน่วยงาน เมื่อ
วันท่ี 11 กันยายน 2567 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การใช้
งบประมาณ ได้
คะแนน 90.30 
คะแนน 

5 .  จั ดท ามาตรการ เพื่ อส่ ง เส ริ ม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรในหน่วยงานได้รับทราบ
และยึดถือปฏิบัติ  

1 .  จัดท ามาตรการเพื่ อส่ งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ  

1. จัดท าและเผยแพร่มาตรการเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน บนเวบไซต์ของ
หน่วยงาน เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 
2567 

ตัวช้ีวัดที่ 5 การ
แก้ไขปัญหาการ
ทุจริต ได้คะแนน 
90.10 คะแนน 

6. สร้างการรับรู้เกี่ยวกับช่องทางการ
ร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่ใน
ทุ ก ช่ อ ง ท า ง ก า ร สื่ อ ส า ร เ พื่ อ ใ ห้
ประชาชนได้รับทราบ 

1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชน
ได้รับทราบ 

1.  เผยแพร่ คู่ มื อปฏิบั ติ ง าน การ
ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต ร้องเรียน/ร้องทุกข์ บนเวบไซต์
ข อ ง ห น่ ว ย ง า น  เ มื่ อ วั น ที่  2 1 
กุมภาพันธ ์2567 

ตัวช้ีวัดที่ 7 
ประสิทธิภาพการ
สื่อสาร ได้คะแนน 
94.03 คะแนน 

7. ประกาศเจตนารมณ์ นโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift Policy) และ
ประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชนได้รับ
ทราบในทุกช่องทางการสื่อสาร 

1 .  จั ดท า ประกาศ เ จตนารมณ์ 
นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชน
ได้รับทราบ 

1. จัดท าและเผยแพร่นโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift Policy) 2567 
บนเวบไซต์ของหน่วยงาน เมื่อวันที่ 25 
มกราคม 2567 

ตัวช้ีวัดที่ 10 การ
ป้องกันการทุจริต ได้
คะแนนเตม็ 100  
คะแนน 

8. สร้างการรับรู้ เกี่ยวกับช่องทางที่
ประชาชนหรือผู้รับบริการ สามารถ
แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะใน
การปฏิบัติงาน และช่องทางแจ้งการ
ทุจริตของเจ้ าหน้าที่ ผ่ านช่องทาง
ออนไลน์ 

1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชน
ได้รับทราบ 

1.  เผยแพร่ คู่ มื อปฏิบั ติ ง าน การ
ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต ร้องเรียน/ร้องทุกข์ บนเวบไซต์
ข อ ง ห น่ ว ย ง า น  เ มื่ อ วั น ที่  2 1 
กุมภาพันธ ์2567 

ตั ว ช้ี วั ด ที่  7 
ประสิทธิภาพการ
สื่อสาร ได้คะแนน 
94.03 คะแนน 
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ผลลัพธ์/ความส าเร็จของการก าหนดมาตรการ 
ปี 2566   ปี 2567  
คะแนนเฉลี่ยรวม 89.45   คะแนนเฉลี่ยรวม 94.73  
ระดับ ผ่าน   ระดับ ผ่านดี 
ผลการประเมินรายตัวชี้วัด      ผลการประเมินรายตัวชี้วัด 

     
ตัวชี้วัด ผลคะแนน  ตัวชี้วัด ผลคะแนน 

1 การปฏิบัติหน้าท่ี 89.17  1 การปฏิบัติหน้าท่ี 92.32 
2 การใช้งบประมาณ 74.97  2 การใช้งบประมาณ 90.30 
3 การใช้อ านาจ 80.60  3 การใช้อ านาจ 94.34 
4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 76.69  4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 82.22 
5 การแก้ไขปัญหาการทุจรติ 73.47  5 การแก้ไขปัญหาการทุจรติ 90.10 
6 คุณภาพการด าเนินงาน 87.40  6 คุณภาพการด าเนินงาน 94.37 
7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 88.14  7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 94.03 
8 การปรับปรุงการท างาน 82.06  8 การปรับปรุงการท างาน 89.30 
9 การเปิดเผยข้อมลู 100.00  9 การเปิดเผยข้อมลู 100.00 
10 การป้องกันการทุจริต 100.00  10 การป้องกันการทุจริต 100.00 

 
 

จะเห็นได้ว่าคะแนนรายตัวชี้วัดปี 2567 เพิ่มขึ้นจากปี 2566 สรุปได้ดังนี้ 
ตัวชี้วัด เพ่ิมขึ้น/คะแนน 

1 การปฏิบัติหน้าท่ี 3.15 
2 การใช้งบประมาณ 15.33 
3 การใช้อ านาจ 13.74 
4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 5.53 
5 การแก้ไขปัญหาการทุจรติ 16.63 
6 คุณภาพการด าเนินงาน 6.97 
7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 5.89 
8 การปรับปรุงการท างาน 7.24 
9 การเปิดเผยข้อมลู 0 
10 การป้องกันการทุจริต 0 



รายละเอียดผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในภายในหน่วยงาน ของเทศบาลต าบลเวียงต้า  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

1. มาตรการ/แนวทาง จัดท าคู่มือการให้บริการในรูปแบบแผ่นพับ หรืออินโฟกราฟฟิก แสดงกระบวนการท างาน ขั้นตอน 
วิธีการ บริการ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบในทุกช่องทางการสื่อสาร 

ขั้นตอนหรือวิธีการ 1. จัดท าคู่มือการให้บริการ 
  2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชนได้รับทราบ 
ผลการด าเนินงาน  1. เผยแพร่แผ่นพับคู่มือปฏิบัติงาน เช่น คู่มือการจัดเก็บภาษีป้าย บนเวปไซต์ของหน่วยงาน เมื่อ
วันที่ 30 มกราคม 2567 
 

 
 
 

2. แสดง QR code แบบวัด EIT บนเว็บไซต์หน่วยงาน เพ่ือให้ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการมี
โอกาสมีส่วนร่วมในการประเมิน ITA ของหน่วยงาน เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2567 

 

 
 
 
 
 
 



รายละเอียดผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในภายในหน่วยงาน ของเทศบาลต าบลเวียงต้า  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

2. มาตรการ/แนวทาง สร้างการรับรู้เกี่ยวกับช่องทางการบริการช าระค่าภาษีออนไลน์ให้ประชาชนได้รับทราบในทุก
ช่องทางการสื่อสาร 

ขั้นตอนหรือวิธีการ  1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชนได้รับทราบ 
ผลการด าเนินงาน  1. เผยแพร่ช่องทางการช าระภาษีป้าย,ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างแบบออนไลน์ เมื่อวันที่ 
6 มีนาคม 2567 

 
 

 
3. มาตรการ/แนวทาง สร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติในการขอยืมและการใช้ทรัพย์สินของราชการให้กับบุคลากรใน
หน่วยงานและประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

ขั้นตอนหรือวิธีการ  1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชนได้รับทราบ 
ผลการด าเนินงาน  1. เผยแพร่คู่มือการยืมวัสดุครุภัณฑ์ที่อยู่ในความครอบครองและบริหารพัสดุของเทศบาลต าบล
เวียงต้า บนเวปไซต์ของหน่วยงาน 

 

 
 

 
 
 



รายละเอียดผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในภายในหน่วยงาน ของเทศบาลต าบลเวียงต้า  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

4. มาตรการ/แนวทาง สร้างการรับรู้เกี่ยวกับแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีให้กับบุคลากรในหน่วยงานและประชาชน
ไดร้ับทราบอย่างทั่วถึง 

ขั้นตอนหรือวิธีการ  1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชนได้รับทราบ 
ผลการด าเนินงาน  1. เผยแพร่เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 บนเวปไซต์ของ
หน่วยงาน เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2567 

 

 
 
 

5. มาตรการ/แนวทาง จัดท ามาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรในหน่วยงานได้รับทราบและยึดถือปฏิบัติ 

ขั้นตอนหรือวิธีการ  1. จัดท ามาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ 

ผลการด าเนินงาน  1. จัดท าและเผยแพร่มาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน บนเวปไซต์
ของหน่วยงาน เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2567 

 

 
 
 



รายละเอียดผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในภายในหน่วยงาน ของเทศบาลต าบลเวียงต้า  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

6. มาตรการ/แนวทาง สร้างการรับรู้เกี่ยวกับช่องทางการร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่ในทุกช่องทางการสื่อสารเพ่ือให้
ประชาชนได้รับทราบ  

ขั้นตอนหรือวิธีการ  1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชนได้รับทราบ 
ผลการด าเนินงาน  1. เผยแพร่คู่มือปฏิบัติงาน การด าเนินการเก่ียวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริต ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
บนเวปไซต์ของหน่วยงาน เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2567 

 
 
 

7. มาตรการ/แนวทาง ประกาศเจตนารมณ์ นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
ได้รับทราบในทุกช่องทางการสื่อสาร  

ขั้นตอนหรือวิธีการ  1. จัดท าประกาศเจตนารมณ์ นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชนได้รับทราบ 

ผลการด าเนินงาน  1. จัดท าและเผยแพร่นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 2567 บนเวปไซต์ของหน่วยงาน 
เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2567 

 

 
 
 



รายละเอียดผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในภายในหน่วยงาน ของเทศบาลต าบลเวียงต้า  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

8. มาตรการ/แนวทาง สร้างการรับรู้เกี่ยวกับช่องทางที่ประชาชนหรือผู้รับบริการ สามารถแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ
ในการปฏิบัติงาน และช่องทางแจ้งการทุจริตของเจ้าหน้าที่ผ่านช่องทางออนไลน์  

ขั้นตอนหรือวิธีการ 1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ให้ประชาชนได้รับทราบ 
ผลการด าเนินงาน  1. เผยแพร่คู่มือปฏิบัติงาน การด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริต ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
บนเวปไซต์ของหน่วยงาน เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2567 

 

 
 


